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1 Цели и задачи изучения дисциплины

1.1 Цель преподавания дисциплины

Традиционно в российской правовой доктрине, являющейся

преемницей советской правовой доктрины, социальное страхование

рассматривалось в качестве института отрасли права социального

обеспечения и организационно-правовой формы социального

обеспечения. Однако исторически концепция социального обеспечения

сформировалась отталкиваясь от идей социального страхования.

В настоящее время право социального обеспечения вновь

развивается на основе новых принципов и концепций, среди которых

значительное место занимают принципы обязательного социального

страхования. В результате в современной России сформировалась новая

государственная система органов, осуществляющих обязательное

пенсионное  страхование, страхование в связи с временной

нетрудоспособностью (в том числе в связи с трудовым увечьем и

профессиональным заболеванием), беременностью и родами,

обязательное медицинское страхование. Названные виды страхования

охватывают как занятое население (наемных работников и

предпринимателей), так и лиц, не способных заниматься трудовой

деятельностью в силу объективных обстоятельств, другими словами, все

население страны.

Изучение дисциплины «Правовое регулирование социального

страхования»  имеет следующие цели:

- развитие знаний, полученных студентами в процессе изучения

права социального обеспечения;

- формирование знаний об источниках законодательства о

социальном страховании и приобретение  устойчивых навыков работы с

ними;

- формирование способности применять  законодательство о

социальном страховании   к конкретным жизненным обстоятельствам;

- формирование навыков составления документов с целью

обеспечения защиты социальных прав граждан.

Целью преподавания курса «Правое регулирование социального

страхования» является подготовка компетентного специалиста в

названной области правового регулирования, отвечающего

потребностям общества в сфере социальной политики.

1.2 Задачи изучения дисциплины

В процессе изучения дисциплины «Правовое регулирование

социального страхования» должны быть решены задачи выработки у
3



студентов следующих знаний, умений и развития следующих

способностей:

1) знание истории развития социального страхования, основных

концепций, определяющих политику государства в сфере социальной

защиты населения; 2) знание особенностей правового регулирования

отдельных видов обязательного социального страхования; 3)  умение

использовать категории и понятия теории государства и права,

социального страхования; 4) умение воспринимать законодательный

текст,  использовать грамматическое, историческое, систематическое и

другие способы толкования правовых норм; 5) умение видеть

межотраслевые связи правовых норм,  воспринимать и разрешать

правовые коллизии; 6) умение дать нормативное и теоретическое

обоснование своему решению; 7) умение составлять

правоприменительные акты, процессуальные и другие юридические

документы;  8) умение анализировать правоприменительную практику в

области социального страхования.

1.3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения

образовательной программы

ПК-2:Способен квалифицированно реализовывать нормативные регулятивные

средства и принимать правоприменительные акты в конкретных сферах

юридической деятельности

ПК-2.1:Корректно определяет юридические факты в процессе осуществления

правоприменительной деятельности

правила квалификации юридических фактов в сфере частного и

публичного права

Уровень 1

ПК-5:Способен консультировать по правовым вопросам и осуществлять

правовую экспертизу документов

ПК-5.1:Дает устные и письменные консультации по правовым вопросам в

различных сферах профессиональной деятельности

структуру и порядок юридического интервьюирования и

консультирования

Уровень 1

1.4 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной

программы

Определяя место дисциплины "Правовое регулирование

социального страхования" в системе российского права, следует

отметить межпредметные связи с такими правовыми дисциплинами,

как: теория государства и права, конституционное право,

административное право,трудовое право,право социального

обеспечения.

В области теории государства и права следует усвоить следующие
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Полученные в процессе изучения дисциплины знания, умения и

навыки могут быть применены в ходе практик:

Преддипломная практика

Практика по получению профессиональных умений и опыта

профессиональной деятельности

Практика по получению профессиональных умений и опыта

профессиональной деятельности

категории: правовые, политические и моральные нормы; правовой

статус; источники права; правовые отношения, юридическая

ответственность.

в области конституционного права студентам необходимо знать

следующие институты: права и свободы человека и гражданина,

гражданство, правовое положение иностранцев, федеративное

устройство, конституционная система государственной власти и

местное самоуправление;

в области гражданского права – имущественные отношения,

гражданско-правовой договор, правоспособность и дееспособность

физических и юридических лиц, страхование;

в области административного права – государственные и

муниципальные органы управления в сфере социального обеспечения

населения; основания административной ответственности, виды

административных наказаний;

в области трудового права – трудовой стаж, права и обязанности

работодателя в сфере обязательного  социального страхования

работников, возмещение вреда, причиненного здоровью работника при

исполнении трудовых обязанностей;

в области права социального обеспечения - организационно-

правовые формы социального обеспечения, понятие, модели, принципы

социального обеспечения, историю развития   социального

обеспечения, страховой стаж.

1.5 Особенности реализации дисциплины

Язык реализации дисциплины Русский.

          Дисциплина (модуль) реализуется с применением ЭО и ДОТ
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Вид учебной работы

Всего,

зачетных

единиц

(акад.час)

Семестр

7

Общая трудоемкость

дисциплины
2 (72) 2 (72)

Контактная работа с

преподавателем:
1 (36) 1 (36)

занятия лекционного типа 0,5 (18) 0,5 (18)

занятия семинарского типа

в том числе: семинары

практические занятия 0,5 (18) 0,5 (18)

практикумы

лабораторные работы

другие виды контактной

работы

в том числе: групповые

консультации

индивидуальные

консультации

иная  внеаудиторная

контактная работа:

групповые занятия

индивидуальные занятия

Самостоятельная работа

обучающихся:
1 (36) 1 (36)

изучение теоретического

курса (ТО)

расчетно-графические

задания, задачи (РГЗ)

реферат, эссе (Р)

курсовое проектирование

(КП)
Нет Нет

курсовая работа (КР) Нет Нет

Промежуточная аттестация

(Зачёт)

2. Объем дисциплины (модуля)
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3.1 Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план

занятий)

3 Содержание дисциплины (модуля)

№ п/п

Модули, темы

(разделы)

дисциплины

Занятия

лекционн

ого типа

(акад.час)

Занятия

семинарского типа

Самостоя

тельная

работа,

(акад.час)

Формируемые

компетенции

Семинар

ы и/или

Практиче

ские

занятия

(акад.час)

Лаборато

рные

работы

и/или

Практику

мы

(акад.час)

1 2 3 4 5 6 7

1

Общая

характеристика

социального

страхования

4 1 0 9

2

Финансовая

основа

обязательного

социального

страхования

2 6 0 2

3

Обязательное

пенсионное

страхование

4 0 0 6

4

Обязательное

социальное

страхование на

случай

временной

нетрудоспособно

сти и

материнства

4 1 0 6

5

Обязательное

социальное

страхование от

несчастных

случаев на

производстве и

профессиональн

ых заболеваний

3 10 0 8

6

Обязательное

медицинское

страхование

1 0 0 5

Всего 18 18 0 36
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3.2 Занятия лекционного типа

№

п/п

№ раздела

дисциплин

ы

Наименование занятий

Объем в акад.часах

Всего

в том числе, в

инновационной

форме

в том числе, в

электронной

форме

1 1

Общая характеристика

социального

страхования

4 0 0

2 2

Финансовая основа

обязательного

социального

страхования

2 0 0

3 3
Обязательное

пенсионное страхование
4 0 0

4 4

Обязательное

социальное страхование

на случай временной

нетрудоспособности и

материнства

4 0 0

5 5

Обязательное

социальное страхование

от несчастных случаев

на производстве и

профессиональных

заболеваний

3 0 0

6 6

Обязательное

медицинское

страхование

1 0 0

Всего 18 0 0

3.3 Занятия семинарского типа

№

п/п

№

раздела

дисципл

ины

Наименование занятий

Объем в акад.часах

Всего

в том числе, в

инновационной

форме

в том числе,

в

электронной

форме

1 1
Общая характеристика

социального страхования
1 0 0

2 2

Финансовая основа

обязательного социального

страхования

6 0 0

3 3
Обязательное пенсионное

страхование
0 0 0
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4 4

Обязательное социальное

страхование на случай

временной

нетрудоспособности и

материнства

1 0 0

5 5

Обязательное социальное

страхование от несчастных

случаев на производстве и

профессиональных

заболеваний

10 0 0

6 6
Обязательное медицинское

страхование
0 0 0

Всего 18 0 0

3.4 Лабораторные занятия

№

п/п

№

раздела

дисципл

ины

Наименование занятий

Объем в акад.часах

Всего

в том числе, в

инновационной

форме

в том числе,

в

электронной

форме

Всего

5 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной

аттестации

Оценочные средства находятся в приложении к рабочим

программам дисциплин.

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы,

необходимой для освоения дисциплины (модуля)

6.1. Основная литература

Издательство,

год

Авторы,

составители

Заглавие

Л1.1 Рузаева Е. М. Право социального обеспечения: учебно-

методическое пособие для обучающихся

по образовательной программе высшего

образования по направлению подготовки

40.03.01 юриспруденция

Оренбург: ОГУ,

2018

Л1.2 Мачульская Е. Е. Право социального обеспечения:

учебник для студентов вузов,

обучающихся по юридическим

направлениям

Москва: Юрайт,

2020

6.2. Дополнительная литература

Издательство,

год

Авторы,

составители

Заглавие
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Л2.1 Гусов К. Н. Право социального обеспечения России:

учебник для вузов по направлению

подготовки 521400 "Юриспруденция" и

специальности 021100 "Юриспруденция"

Москва:

Проспект, 2009

Л2.2 Павлюченко В. Г. Социальное страхование Москва:

Издательско-

торговая

корпорация

"Дашков и К",

2015

Л2.3 Пособия по государственному

социальному страхованию. /Сост.

Верховцев А. В. - (Библиотека журнала

"Трудовое право Российской

Федерации")

Москва: ООО

"Научно-

издательский

центр ИНФРА-

М", 2001

Л2.4 Курбанов Р. А.,

Озоженко С. И.

Право социального обеспечения:

Учебник для студентов вузов,

обучающихся по специальности

"Юриспруденция"

Москва:

Издательство

"ЮНИТИ-

ДАНА", 2015

7 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной

сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)

Э1 Судебные и нормативные акты РФ http://sudact.ru

Э2 ГАС РФ «Правосудие» https://sudrf.ru/

Э3 КонсультантПлюс http://www.consultant.ru/

Э4 ГАРАНТ http://www.garant.ru/

Э5 Кодекс http://www.kodeks.ru/

Э6 Право социального обеспечения.

Учебник /под ред. К.Н. Гусова

http://window.edu.ru/catalog/pdf2txt/59

4/37594/14667

Э7 В.Д. Роик.Социальное страхование.

Учебник и практикум для

академического бакалавриата

http://avidreaders.ru/read-

book/socialnoe-strahovanie-uchebnik-i-

praktikum-dlya.html

Э8 Пенсионный фонд России.

Официальный сайт.

http://www.pfrf.ru/

Э9 Фонд обязательного социального

страхования РФ. Официальный сайт.

http://fss.ru/

Э10 Территориальный фонд обязательного

медицинского страхования

Красноярского края.Официальный сайт.

www.krasmed.ru/

Дисциплина предполагает следующий порядок ее освоения.

1. Получение общей информации по заявленным темам в рамках

лекционных занятий.

2. Получение перед каждым практическим занятием задания по

вопросам данного занятия.

8 Методические указания для обучающихся по освоению

дисциплины (модуля)
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3. Самостоятельная работа обучающихся по полученному

заданию на основании лекционных материалов и изучения

дополнительных источников, в том числе указанных в настоящей

программе.

Лекционное занятие закладывает основы научных знаний, дает

возможность студенту возможность усвоить их в обощенной форме.

Семинарское (практическое) занятие проводится для

углубленного изучения вопросов дисциплины и способствует

закреплению студентами умений и навыков самостоятельной работы,

проведенной ими над учебной и дополнительной литературой.

Самостоятельное изучение теоретического материала

осуществляется студентами на протяжении всего изучения дисциплины

с целью подготовки к практическим занятиям, к промежуточному

контролю и итоговой аттестации.

Аттестация студентов по дисциплине осуществляется в форме

зачета в седьмом семестре.

Промежуточной формой контроля, предшествующей проведению

зачета, является выступление на практических занятиях с докладом по

избранной студентом теме.

Выбор конкретной темы доклада осуществляется студентом

самостоятельно с последующим его согласованием с преподавателем в

устной или электронной форме (путем направления письма

преподавателю на электронную почту). Список тем носит

рекомендательный характер. Студент может выбрать одну из

предложенных тем или предложить собственную, согласовав её с

преподавателем, ведущим спецкурс. В качестве тем докладов

рекомендуется выбирать сложную проблему, не имеющую

однозначного решения ни в законодательстве, ни в

правоприменительной практике. Подготовленный доклад должен быть

представлен преподавателю на проверку и защищен на практическом

занятии или в индивидуальном порядке.

Самостоятельная работа по изучению дисциплины предполагает

активное изучение современных проблем и тенденций правового

регулирования государственной службы, ее целей, задач и принципов.

Самостоятельная работа по изучению дисциплины заключается:

- в изучении и дополнении текстов лекций по темам дисциплины

в соответствии с рабочей программой;

- в подготовке к практическим занятиям (изучение теоретического

материала по темам дисциплины с использованием текста лекций и

рекомендуемой литературы, ознакомление с нормативными актами);

- в овладении практическими навыками применения положений

нормативных актов при решении ситуационных задач, возникающих на

практике;
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- изучение вопросов, не вошедших в тематику лекционного и

практического курса дисциплины, более углубленное изучение

действующего российского законодательства о различных видах

государственной службы при подготовке докладов.

Взаимодействие обучающегося с профессорско-

преподавательским составом и учебно-вспомогательным персоналом

кафедры осуществляется посредством общения в аудитории и (или)

информационных сетей с применением электронных средств

коммуникации и связи. Лекции, семинарские занятия, а также

промежуточный контроль по дисциплине могут быть проведены в

дистанционном формате (дистанционное обучение) на основе видео

(аудио) - и веб-конференцсвязи с использованием корпоративного

социального сетевого сервиса «МОЙ СФУ» , а также таких сервисов,

как  ZOOM, DISCORD и др. По выбору преподавателя в  ЭО и ДОТ

возможна (возможны) следующие формы реализации учебной

деятельности: вебинар, тренинг, видео (аудио) -конференция,

вебконсультация, чат, форум и др

9 Перечень информационных технологий, используемых при

осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю)

(при необходимости)

9.1 Перечень необходимого программного обеспечения

9.1.1 Microsoft® Office Professional Plus 2007 Russian Academic OPEN No Level

9.1.2 Microsoft® Windows Professional 7 Russian Upgrade Academic OPEN 1 License

No level

9.2 Перечень необходимых информационных справочных систем

9.2.1 Справочно-правовая система «Консультант Плюс». Доступ через электронную

информационно-образовательную среду СФУ.

9.2.2 Научная электронная библиотека E-library.ru. Доступ через электронную

инфор-мационно-образовательную среду СФУ.

9.2.3 Электронная библиотека диссертаций РГБ. Доступ через электронную

информа-ционно-образовательную среду СФУ.

9.2.4 Информационно-справочная система «Кодекс». Режим доступа

http://www.kodeks.ru/

9.2.5 Электронная библиотечная система "ИНФРА-М". Режим доступа

http://www.znanium.com/.

9.2.6 Электронная библиотечная система издательства "ЛАНЬ". Режим доступа

http://e.lanbook.com/.

10 Материально-техническая база, необходимая для

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

12



10.1 Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа,

занятий семинарского типа, оснащены современными средствами

воспроизведения и визуализации видео и аудио информации, демонстрации,

получения и передачи электронных документов и включает

специализированную мебель; компьютер(-ы), имеющий(-ие) соответствующее

лицензионное программное обеспечение, с подключением к сети Интернет

(неограниченный доступ) и доступ в электронную информационно-

образовательную среду СФУ; демонстрационной оборудование (экран,

проектор, магнитно-маркерная доска)

10.2 Помещения для самостоятельной работы – аудитории для проведения

планируемой учебной, учебно-исследовательской, научно-исследовательской

работы студентов, выполняемой во внеаудиторное время по заданию и при

методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного

участия.
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